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Компетенция
Бухгалтерский учет
Конкурсное задание включает в себя следующие разделы:
1. [image: C:\Users\A.Platko\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Word\техописание1.jpg]Формы участия в конкурсе
2. Задание для конкурса
3. Модули задания и необходимое время
4. Критерии оценки


Количество часов на выполнение задания: 15ч.



[bookmark: _Toc379539623]1. ФОРМЫ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ

Индивидуальный конкурс.

[bookmark: _Toc379539624]2. ЗАДАНИЕ ДЛЯ КОНКУРСА
Разделы 2, 3 и 4 регламентируют разработку Конкурсного задания. Рекомендации данного раздела дают дополнительные разъяснения по содержанию КЗ. 
Продолжительность Конкурсного задания не должна быть менее 15 и более 22 часов. 
Возрастной ценз участников для выполнения Конкурсного задания от 17 до 22 лет.
Вне зависимости от количества модулей, КЗ должно включать оценку по каждому из разделов WSSS.
Конкурсное задание не должно выходить за пределы WSSS.
Оценка знаний участника должна проводиться исключительно через практическое выполнение Конкурсного задания.
При выполнении Конкурсного задания не оценивается знание правил и норм WSR.
[bookmark: _Toc489607698]Структура конкурсного задания
Модуль А1: Внесение сведений об организации и учет основных средств – 32% от общей оценки.
Модуль В1: Учет материально-производственных запасов и готовой продукции – 20% от общей оценки.
Модуль С1: Учет расчетов с персоналом по оплате труда– 18% от общей оценки.
Модуль D1: Составление бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности и – 30% от общей оценки.



[bookmark: _Toc379539625]3. МОДУЛИ ЗАДАНИЯ И НЕОБХОДИМОЕ ВРЕМЯ

Модули и время сведены в таблице 1 
Таблица 1.
	№ п/п
	Наименование модуля
	Рабочее время
	Время на задание

	1
	Модуль A. Внесение сведений об организации и учет основных средств
	С1 10.00-13.30
	3 часа30 минут

	2
	Модуль В. Учет материально-производственных запасов и готовой продукции
	С1 14.30 – 17.00
	2 часа 30 минут

	3
	Модуль С. Учет расчетов с персоналом по оплате труда
	С2 09.00-12.30
С2 13.30 – 15.00
	5 часов 00 минут

	                                                                                                                          4
	Модуль D.  Составление бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности
	С3 09.00-13.00
	4 часа  00 минут




[bookmark: _GoBack]Модуль А: Внесение сведений об организации и учет основных средств
Задание 1
Ввести в справочник «Организации» сведения об организации.
Подготовить информационную базу для ведения учета организации. 
Задание 2
Ввести сведения об учетной политике организации. 
Задание 3
	Установить лимит наличных денег в кассе.
Задание 4
Заполнить справочники: «Подразделения»,  «Номенклатурные группы», «Статьи движения денежных средств», «Физические лица»,  «Контрагенты»,  «Склад».
Задание 5
Выполнить ввод остатков по счетам бухгалтерского учета.
Задание 6
	Условие: Согласно договору на расчетный счет получена предоплата от покупателя  в счет предстоящей поставки продукции.
Участнику необходимо: Отразить поступление предоплаты на расчетный счет организации; сформировать счет-фактура на аванс; сформировать оборотно-сальдовую ведомости по счету.
Задание 7
Условие: Организация заключила с поставщиками договоры на поставку производственного оборудования и товарно-материальных ценностей. Расчеты за оборудование и товарно-материальные ценности производятся в порядке предварительной оплаты на основании выставленных счетов.
Участнику необходимо: Зарегистрировать счёта на оплату, полученные от поставщиков производственного оборудования и товарно-материальных ценностей; сформировать платежные поручения для оплаты поставщикам; внести информацию по выписке в базу программы «1С: Бухгалтерия 8.3».
Задание 8
Условие: В соответствии с договором на общий склад организации в сопровождении товарно-транспортной накладной и счета-фактуры поступило производственное оборудование для цеха. Ранее по счету поставщику была произведена оплата этой поставки. Оборудование передано цех для его монтажа силами сторонней организации. Монтажные работы оплачены с расчётного счёта. Оборудование введено  в эксплуатацию.
Участнику необходимо:  Произвести покупку объекта основного средства с учетом дополнительного расхода по монтажу. Произвести ввод в эксплуатацию основное средство. Оформить и вывести на печать Акт о приеме-передаче основных средств по форме. Сформировать платежное поручение на оплату монтажных работ. Внести информацию по выписке в базу программы. Начислить амортизацию основных средств за месяц. 






Модуль В: Учет материально-производственных запасов и готовой продукции

Задание 1
Условие: На склад материалов организации от поставщика в соответствии с договором поступила партия материалов в сопровождении товарно-транспортной накладной, счета-фактуры и счета. Количественных и качественных расхождений при оприходовании материалов не выявлено. За доставку материалов поставщик предъявил к оплате счет. Предъявленная к оплате сумма НДС по доставке материалов включена в счет-фактуру.
Участнику необходимо: Отразить в учете оприходование материалов. Зарегистрировать счёт-фактуру. Сформировать платежное поручение на оплату материальных ценностей. Внести информацию по выписке в базу программы.
Задание 2 
Условие: Сотруднику организации по расходному кассовому ордеру из кассы организации выданы под отчет наличные  на приобретение материально-производственных запасов. Подотчётное лицо за наличные приобрёл материальные ценности. От продавца получен чек. Приобретенные материальные ценности в полном объеме доставлены на склад материалов, где приняты кладовщиком и оприходованы. Подотчётное лицо представил в бухгалтерию авансовый отчет приложив к нему все полученные оправдательные документы. Неиспользованные денежные средства внесены в кассу организации.
Участнику необходимо:  Оформить и вывести на печать кассовые ордера. Сформировать и вывести на печать Авансовый отчет. Сформировать и вывести на печать оборотно-сальдовую ведомость по счету 10.01.Сформировать и вывести на печать оборотно-сальдовую ведомость по счету 71.01.
Задание 3
Условие: В цех на производство готовой продукции по требованию-накладной  со склада переданы материалы.
Участнику необходимо:
Отразить в учете отпуск со склада материалов на производство продукции. Сформировать и вывести на печать оборотно-сальдовую ведомость по счету 10.01.
Задание 4
Условие: На склад готовой продукции по накладным в места хранения переданы из производства готовые изделия. 
Участнику необходимо:  Сформировать отчёт производства за смену. Сформировать и вывести на печать оборотно-сальдовую ведомость по счету 43.
Задание 5
Условие: а) Организация заключила договор с покупателем на продажу продукции» с оплатой после получения товаров. Выписан счет покупателю на оплату продукции. Одновременно выписана накладная  на отпуск продукции со склада и в этот же день произведена отгрузка продукции в полном объеме. Накладная передана в бухгалтерию. Получена выписка банка о зачислении денежных средств от кафе на расчетный счет.
б) В соответствии с договором о поставке продукции покупателям выписан счет  на оплату и товарная накладная на отгрузку продукции. По условиям договора оплата за продукцию производится наличными в течение пяти дней после отгрузки. Отгрузка продукции произведена. Покупателем принято решение часть своей задолженности погасить в наличной форме, а остальную задолженность  в безналичной форме. По приходному кассовому ордеру в кассу организации внесены денежные средства в счет оплаты продукции. Поступила выписка банка, из которой следует, что покупатель остальную задолженность за продукцию погасил в безналичном порядке платежным поручением.
в) По расходному кассовому ордеру из кассы организации представителю службы инкассации выданы денежные средства – наличная выручка за проданную продукцию для ее зачисления на расчетный счет. Получена выписка банка о зачислении на расчетный счет организации денежных средств, поступивших из службы инкассации.
Участнику необходимо:  Выставить счета на оплату покупателям. Выписать накладные. Сформировать документы «Реализации товаров и услуг». Составить счет-фактуры. Отразить зачисление денежных средств на расчётный счёт и в кассу. Ввести на печать документ «Книга продаж». Отразить инкассацию выручки из кассы. Сформировать и вывести на печать оборотно-сальдовую ведомость по счету 62.01. Сформировать и вывести на печать оборотно-сальдовую ведомость по счету 90.

Модуль С:  Учет расчетов с персоналом по оплате труда
Задание 
Условие: Для выполнения задания  модуля С необходимо ознакомиться со следующими документами:
· штатное расписание; 
· положение по оплате труда и премированию; 
· табель учета рабочего времени.  
Данные документы будут представлены в виде приложений к заданию. Заработная плата начисляется и выплачивается два раза за расчётный период. Заработная плата выплачивается наличными денежными средствами.
Участнику необходимо:  Заполнить в информационной базе  справочники «Физические лица», «Должности», «Начисления», «Удержания», «Способы отражения заработной платы в учёте». Сформировать  приказы о приеме на работу.  Настроить соответствующие виды  выплат и удержаний для сотрудников. Произвести  начисление заработной платы, пособия по временной нетрудоспособности, оплаты сверхурочной работы, оплаты простоев по вине работодателя. Отразить отпуск без сохранения заработной платы. Произвести выплаты работникам  разных подразделений. Сформировать и вывести на печать расчетно-платёжную ведомость по форме. Сформировать и вывести на печать оборотно-сальдовую ведомость по счету 70 (по дням.)


Модуль D Составление бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности
Задание 
Условие: Используя введенные в базу данные, при выполнении Модулей А, B, C выполнить задание модуля С.
Участнику необходимо:  По счетам 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками», 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» сформировать оборотно-сальдовую ведомость за период в разрезе контрагентов и договоров (документы расчетов с контрагентами не выбирать).
 Сформировать и вывести на печать книгу покупок.
 Сформировать и вывести на печать книгу продаж. 
Выполнить закрытие месяца. 
Сформировать и вывести на печать оборотно-сальдовую ведомость за период с данными бухгалтерского и налогового учета с указанием наименования счетов.
Подготовить и вывести на печать бухгалтерскую (финансовую) отчетность за квартал  (Бухгалтерский баланс и Отчет о финансовых результатах).
Заполнить и вывести на печать налоговую декларацию по налогу на добавленную стоимость за период.
Заполнить и вывести на печать налоговый расчет по авансовому платежу по налогу на имущество организации за период.
Оформите платежные поручения на перечисление налогов и страховых взносов.








[bookmark: _Toc379539626]4. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ
В данном разделе определены критерии оценки и количество начисляемых баллов (объективные) таблица 2. Общее количество баллов задания/модуля по всем критериям оценки составляет 100.

Таблица 2.
	Раздел
	Критерий
	Оценки

	
	
	Субъективная (если это применимо)
	Объективная
	Общая

	А
	Внесение сведений об организации и учет основных средств
	
0
	32
	32

	В
	Учет материально-производственных запасов и готовой продукции
	
0
	20
	20

	С
	Учет расчетов с персоналом по оплате труда
	0
	18
	18

	D
	Составление бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности
	0
	30
	30

	Итого:
	0
	100
	100



Субъективные оценки - Не применимо.
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